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Desarrollar iniciativas innovadoras y eficaces
que aporten a la sostenibilidad financiera del

sistema de salud en Colombia, desde el trabajo
colaborativo de diversos actores. Esto, utilizando las
dinamicas de innovacion, con el soporte tecnico

transdisciplinar de la academia.
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Y BIENESTAR
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Objetivo 3: Garantizar una vida
sana y promover el bienestar
para todos en todas las edades
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Las Cifras

Distribucion de Ingresos al Sector Salud - 2018

Tablal. Ingresos Aseguradores sector salud 2017
TipodeEntidad Ingresos Ha:i::da
EPScontributivo 23.255,60 13
EPSsubsidiado 16.304,26 30
5G555  EPS no activas 4.980,72 3

Adaptadas 219,26
Subtotal
Ambulancias
Prepagadas

A:;:::; Pélizas de Salud

sde Salud P'2nes Complementarios
Planes Complementarios (no activo)

Subtotal
Complem ARL
entarias al SOAT
5GSSS  subtotal

Total 5 55.598,31

Cifras en miles de millones de pesos

Tabla 2. Ingresos Prestadores sector salud 2017

Tipo de Entidad Ingresos No. Entidades

IPSy TEP 40977 5360
ESE 13.093 923
Total 54.070 6283

Cifras en miles de millones de pesos

IPS

Fuentes: Superintendencia Nacional de Salud con cortea 13
de Abril de 2018. SIHO corte mayo de 2018.

Superintendencia Nacional de Salud | Informe Resultados Financieros del Sector Salud | Agosto 2018
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Las Cifras

Presupuesto Nal. aprobado para 2019

$32,3 billones
Para Salud y Seguridad Social

Aumento del 25,57% con respecto al 2018 a{iﬁ

MinSalud | Boletin de Prensa No 165 de 2018 | Octubre 2018



Las Cifras

Gastos del Sector Salud

#= Para el afio 201 6 el monto de los recursos que se gestionaron a traves del Plan de Beneficios
ascendié a 39 billones de pesos, cifra cercana a un 4.8% del PIB del pais y equivalente a
un /5% del gasto total en salud segin el Ministerio de Salud y Proteccion Social (2018)

1.722.456

1.663.187  1.524.023
.346.236 |.544.636

Millones de Pesos

(COP)

2012 2013 2014 2015 2016
Gatos Totales Salud Publica
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MinSalud | Boletin de Prensa No 165 de 2018 | Octubre 2018



Riesgos para la
Sostenibilidad Financiera

Aumento en el Gasto

s Envejecimiento de la o=  Evasores + Elusion del
poblacion colombiana + sistema general
aumento de enfermedades
cronicas y costosas

+ El cambio tecnologico ha
explicado entre un 35% y un 59%
del incremento en el gasto.

Colombia es el pais con mayor ,
+ , a €8 € pals 4 + Para el 2020 habria que buscar

nivel de judicializacion de la o

recursos adicionales
salud en el :

equivalentes a |,| veces la meta
mundo L

de recaudo adicional por

aumento del IVA de la reforma
tributaria del 2017,y casi 3
veces este monto para el 2030

Gutierréz, Catalina | Cuadernos de Fedesarrollo. No. 60 | 2018 MPREN L5
AFIDRO
Buelvas de Arco, Arnold, et al. | Regulacion legal de la evasion y elusion en el sistema general de riesgos laborales en Colombia | 2018



Los Retos

4 ;Como hacer mas sostenible nuestro sistema de salud
a través de la eficiencia?

4= ;Como hacer mas sostenible el sistema de salud a partir
de una participacion mas activa y
corresponsable de la ciudadania?

% ;Como crear nuevas fuentes para el sistema de

salud en Colombia para mejorar su sostenibilidad
financiera?
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LoOS
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Claudia Sterling Posada
VP Legal y de Asuntos Corporativos Cruz Verde Colombia

Luis Felipe Barrientos
Vicepresidente de Innovacion iNNpulsa

Dr. Anwar Rodriguez
Director de Financiamiento Sectorial Minsalud

LoSs
Jurados -

Reto Nuevas
Fuentes




Tatiana Andia I_OS

Directora Salud Visible

Universidad de los Andes Ju radOS —

Reto Eficiencia

Carolina Suarez

Subdireccion de Salud
Departamento Nacional de Planeacion

Marco Ilinas

Vicepresidente de Competitividad y Valor Compartido —
Camara de Comercio Bogota




Dr. Jorge Garcia Los
Director y Fundador JuradOS _

Fundacion Retorno Vital
Reto autocuidado

Julian Torres
CEO FitPal

Dr. Henry Mauricio Gallardo

Director
Hospital Universitario Fundacion Santa Fé




i Los Premios !

$ 10 millones
GRAN GANADOR

$ 5 millones
GANADOR

Por cada Reto

$ 2.5 millones
SEGUNDO PUESTO

por cada Reto

4 Mentoria PostHackaton
U. El Bosque / U. Nal / U. Javeriana /IETS
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